
Реєстраційна картка ДіР

I. Загальні відомості
Державний реєстраційний номер: 0122U201672

Особливі позначки: відкрита

Дата реєстрації: 11-12-2022

II. Підстава для проведення робіт
Підстава для проведення ДіР: 43 - власна ініціатива (якщо робота виконується з власної ініціативи за
кошти виконавця НДР або безкоштовно)

Напрям фінансування:  2.2 - прикладні дослідження і розробки ()

Джерела фінансування

7706 - безплатно (договір про науково-технічне співробітництво, тощо)

III. Відомості про замовника ДіР
Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національний технічний
університет "Харківський політехнічний інститут"

Код за ЄДРПОУ: 02071180

Місцезнаходження: вул. Кирпичова, буд. 2, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61002, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380577076634

IV. Відомості про виконавця ДіР



Повне найменування юридичної особи (або ПІБ фізичної особи): Національний технічний
університет "Харківський політехнічний інститут"

Код за ЄДРПОУ: 02071180

Місцезнаходження: вул. Кирпичова, буд. 2, м. Харків, Харківський р-н., Харківська обл., 61002, Україна

Форма власності:
Сфера управління: Міністерство освіти і науки України

Ідентифікатор ROR: Не застосовується

Розмір організації:
Телефон: 380577076634

V. Відомості про співвиконавця ДіР

VI. Відомості про ДіР
Назва роботи українською:
Розвиток концепції управління персоналом в умовах діджиталізації економіки

Назва роботи англійською:
Developing the concept of human resources management in the digitalised economy

Мета роботи українською:
Удосконалення підходів до управління персоналом та підвищення ефективності використання людських
ресурсів підприємств і організацій в умовах діджиталізації економіки України

Мета роботи англійською:
Improving human resource management approaches and enhancing the efficiency of human resources of
enterprises and organisations in the digitalised economy of Ukraine

Пріоритетний напрям розвитку науки і техніки:
Стратегічний пріоритетний напрям інноваційної діяльності: Управління персоналом в
умовах сучасної економіки

Вид роботи: 39 - фундаментальна

Очікувані результати: Аналітичні матеріали

Галузь застосування: 74.15.0 - Керівництво підприємствами, 74.50.0 - Підбір та забезпечення
персоналом, 74.14.0 - Консультації з питань комерційної діяльності та управління

Керівники роботи
Власне Прізвище Ім'я По-батькові: Кучинський Володимир Анатолійович

Науковий ступінь: к. е. н.

Вчене звання: доц.

Ідентифікатор ORCID ID:
Додаткова інформація:



VII. Етапи виконання ДіР
Номер етапу: 1
Назва етапу: Розвиток концепції управління персоналом в умовах діджиталізації економіки

Початок етапу: 01.2022

Закінчення етапу: 12.2024

Вид звітного документа: Остаточний звіт

VIII. Індекс УДК, тематичні рубрики НТІ
Індекс УДК: 35.08; 658.310.823-057.177, 331.108.23-051.177:331.103.255; 658.310.823.5-051.177, 331.101.6, 331.1

Коди тематичних рубрик: 82.17.25, 82.01.85, 06.77.71

IX. Заключні відомості
Керівник юридичної особи  

Марченко Андрій Петрович
д. т. н., 05.05.03

Відповідальний за підготовку
облікових документів

 
Кучинський В.А.

Телефон   +38 (050) 538-50-55

Реєстратор  

Керівник відділу УкрІНТЕІ, що є
відповідальним за реєстрацію наукової
діяльності

Юрченко Т.А. 


